Pagina:1 / 7
Processo N° 11/2022

PREGAO PRESENCIAL N° 3/2022

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL NOVA XAVANTINA

CNPJ: 15.024.045/0001-73 Telefone: (66) 3438-2653
Enderego: Expedigdo Roncador Xingu, 249 - centro
CEP: 78690-000 - Nova Xavantina / MT

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 11 /2022

No dia 26 do més de Abril do ano de 2022 compareceram, de um lado a(o) PREFEITURA MUNICIPAL NOVA XAVANTINA, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n® 15.024.045/0001-73, com sede administrativa localizada na Expedi¢do Roncador
Xingu, 249, bairro centro, CEP n° 78690000, nesta cidade de Nova Xavantina,MT, representado pelo PREFEITO, o Sr(a) JOAO
MACHADO NETO inscrito no cpf sob o n° 581.980.241-15, doravante denominada ADMINISTRACAO, e as empresas abaixo
qualificadas, doravante denominadas DETENTORAS DA ATA, que firmam a presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS, de acordo com
o resultado do julgamento da licitagdo na modalidade Pregdo Presencial n° 3/2022, Processo licitatorio n° 11/2022 que selecionou a
proposta mais vantajosa para a Administragdo Publica, objetivando o(a) REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS MANUTENCAO PREDIAL E OUTROS, COM FORNECIMENTO DE
MAO DE OBRA E RESPECTIVOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO E FARDAMENTOS DO TIPO, PEDREIRO, AJUDANTE DE
PEDREIRO, ELETRICISTA, AUXILIAR DE ELETRICISTA, PINTOR, JARDINEIRO, ASSENTADOR DE TUBOS, SERVICO DE
ENTREGAS RAPIDAS, SERRALHEIRO, AUXILIAR DE SERRALHEIRO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, AGENTE
ADMINISTRATIVO, MOTORISTA, MONITOR ESCOLAR E OPERADOR DE MAQUINAS NO MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA-MT. ,
em conformidade com as especificagdes constantes no Edital.

Abaixo segue os licitantes que participaram da licitagdo e que tiveram itens vencedores:

Nome da empresa Itens

COOPERATIVA DE TRABALHO VALE DO TELES PIRES 1,2,3,45,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15

As empresas DETENTORAS DA ATA dos itens, resolvem firmar a presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS de acordo com o
resultado da licitagdo decorrente do processo e licitagdo acima especificados, regido pela Lei Federal n°. 10.520/02, subsidiariamente pela
Lei de Licitagbes n°.8.666/93, bem como pelo Decreto Estadual n° 7.217/2006, em especial o Decreto Federal 7.892/2013 e, pelas
condi¢bes do edital, termos da proposta, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir estabelecidas:

Empresa(s) CNPJ / CPF Nome do Representante CPF

COOPERATIVA DE TRABALHO VALE DO 21.679.098/0001-25 JOSE ROBERTO VIEIRA 558.536.681-53
TELES PIRES

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo tem por objetivo e finalidade de constituir o sistema de Registro de Precos para selagdo da proposta mais
vantajosa para a Administracdo Publica, objetivando:

REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
MANUTENCAO PREDIAL E OUTROS, COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA E RESPECTIVOS EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO E FARDAMENTOS DO TIPO, PEDREIRO, AJUDANTE DE PEDREIRO, ELETRICISTA, AUXILIAR DE ELETRICISTA,
PINTOR, JARDINEIRO, ASSENTADOR DE TUBOS, SERVICO DE ENTREGAS RAPIDAS, SERRALHEIRO, AUXILIAR DE
SERRALHEIRO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, AGENTE ADMINISTRATIVO, MOTORISTA, MONITOR ESCOLAR E OPERADOR
DE MAQUINAS NO MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA-MT.

Tudo em confomidade com as especificagbes constantes no Edital, nas condi¢gdes definidas no ato convocatério, seus anexos,
propostas de precos e demais documentos e Atas do Processo e Licitagcdo acima descritos, os quais integram este instrumento
independente de transcri¢cao, pelo prazo e validade do presente Registro de Precos.

1.2. A existéncia de pregos registrados ndo obriga a Administragdo a firmar contratagdes com os respectivos fornecedores ou a
contratar a totalidade dos bens registrados, sendo-lhe facultada a utilizagdo de outros meios permitidos pela legislacdo relativa as
licitagbes, sem cabimento de recurso, sendo assegurado ao beneficiario do registro de pregos preferéncia em igualdade de condigdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1. O prego unitario para fornecimento do objeto de registro sera o de Menor preco por item, inscrio na Ata do Processo e Licitagcdo
descritos acima e de acordo com a ordem de classificagdo das respectivas propostas que integram este instrumento, independente de
transcrigao, pelo prazo de validade do registro, conforme segue:

FORNECEDOR: COOPERATIVA DE TRABALHO VALE DO TELES PIRES

Item Especificacdo Unid Marca Qtd Preco Preco Total
1 PRESTACAO DE MAO DE OBRA DO TIPO PEDREIRO HORA 40896 27,41 1120959,36
COM ENCARGOS COMPLEMENTARES
2 PRESTACAO DE MAO DE OBRA DO TIPO ELETRICISTA HORA 12040 34,81 419112,40
GERAL COM ENCARGOS COMPLEMENTARES
3 PRESTACAO DE MAO DE OBRA DO TIPO AUXILIAR DE  HORA 7224 23,06 166585,44
ELETRECISTA COM ENCARGOS COMPLEMENTARES Assinado deforma digtal
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4 PRESTACAO DE MAO DE OBRA DO TIPO AJUDANTE DE HORA 40896 18,36 750850,56
PEDREIRO COM ENCARGOS COMPLEMENTARES

5 PRESTACAO DE MAO DE OBRA DO TIPO JARDINEIRO HORA 4800 18,36 88128,00
COM ENCARGOS COMPLEMENTARES

6 PRESTACAO DE MAO DE OBRA DO TIPO ASSENTADOR HORA 2408 39,17 94321,36
DE TUBOS COM ENCARGOS COMPLEMENTARES

7 PRESTACAO DE MAO DE OBRA DO TIPO SERVICO DE HORA 2800 16,84 47152,00

ENTREGAS RAPIDAS DE DOCUMENTOQOS, VIA MOTOBOY
COM ENCARGOS COMPLEMENTARES.

8 PRESTACAO DE MAO DE OBRA DO TIPO SERRALHEIRO HORA 8208 27,41 224981,28
COM ENCARGOS COMPLEMENTARES

9 PRESTACAO DE MAO DE OBRA DO TIPO PINTOR COM HORA 16856 27,41 462022,96
ENCARGOS COMPLEMENTARES

10 PRESTACAO DE MAO DE OBRA DO TIPO AUXILIAR DE  HORA 5800 17,43 101094,00
SERRALHEIRO COM ENCARGOS COMPLEMENTARES

11 PRESTACAO DE SERVICO DE MAO DE OBRA DO TIPO HORA 223944 16,84 3771216,96
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM ENCARGOS
COMPLEMENTARES.

12 PRESTACAO DE SERVICO DE MAO DE OBRA DO TIPO HORA 105952 19,10 2023683,20
AGENTE ADMINISTRATIVO COM ENCARGOS
COMPLEMENTARES.

13 SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO DO TIPO HORA 139584 33,08 4617438,72

MOTORISTA COM HABILITACAO CATEGORIA MINIMA
CLASSE "D" E HABILITADO COM CURSO MOP.

14 SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO DO TIPO HORA 14500 19,10 276950,00
MONITOR ESCOLAR COM ENCARGOS
COMPLEMENTARES.

15 SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO DO TIPO HORA 24080 27,41 660032,80

OPERADOR DE MAQUINAS COM HABILITACAO E CURSO
CONCLUIDO PARA OPERAR E ENCARGOS
COMPLEMENTARES.

2.2. Os pregos registrados serdo fixos e irreajustaveis durante a vigéncia da Ata de Registro de Preco.

2.2.1. Na hipétese de alteragdo de pregos de mercado, para mais ou para menos devidamente comprovadas, estes poderdo ser
revistos, visando ao restabelecimento da relagao inicialmente pactuada, em decorréncia de situagdes previstas na aliena 'd' do inciso Il do
caput e do §5° do art. 64 da Lei n°8.666, de 1993.

2.2.2. Para efeitos de revisdo de pregos ou do pedido de cancelamento do registro de que trata a clausula sexta, a comprovagéo
devera ser feita por meio de documentagdo comprobatdria da elevagao dos pregos inicialmente pactuados, mediante juntada da planilha
de custos, lista de precos de fabricantes, notas fiscais de aquisigdo, de transporte, encargos e outros, alusivos a data da apresentacao da
proposta e do momento do pleito, sob pena de indeferimento do pedido.

2.2.3. A revisdo sera precedida de pesquisa prévia no mercado, banco de dados, indices ou tabelas oficiais e ou outros meios
disponiveis para levantamento das condi¢gdes de mercado, envolvendo todos os elementos materiais para fins de fixacdo de prego maximo
a ser pago pela administracao.

2.2.4. O 6rgao gerenciador devera decidir sobre a revisdo dos pregcos no prazo maximo de 07 (sete) dias uteis, salvo por motivo de
forga maior, devidamente justificado no processo.

2.2.5. No reconhecimento do desequilibrio econémico financeiro do prego inicialmente estabelecido, o 6rgdo gerenciador, se julgar
conveniente, podera optar pelo cancelamento do precgo, liberando os fornecedores do compromisso assumido, sem aplicacdo de
penalidades ou determinar a negociagao.

2.2.6. No ato da negociagao de preservagao do equilibrio econémico financeiro do contrato sera dada preferéncia ao fornecedor de
primeiro menor prego e, sucessivamente, aos demais classificados, respeitada a ordem de classificagéo.

2.3. Na ocorréncia do preco registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado, cabera ao 6rgdo gerenciador da Ata
promover as necessarias negociag¢des junto aos fornecedores, mediante as providéncias seguintes:

a) convocar o fornecedor primeiro classificado, visando estabelecer a negociagao para redugdo de pregos originalmente registrados
e sua adequagéo ao praticado no mercado;

b) frustrada a negociagao, o fornecedor sera liberado do compromisso assumido; e

c) convocar os demais fornecedores registrados, na ordem de classificagéo, visando igual oportunidade de negociagao.

2.4. Quando o prego registrado torna-se inferior aos precos praticados no mercado e o fornecedor ndo puder cumprir 0 compromisso
inicialmente assumido podera mediante requerimento devidamente instruido, pedir revisdo dos pregos ou o cancelamento do preco
registrado, comprovadas as situa¢des elencadas na alinea “d” do inciso Il do caput ou do §5° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993, caso em
que o 6rgao gerenciador podera:

a) estabelecer negociagdo com os classificados visando a manutengéo dos pregos inicialmente registrados:

b) permitir a apresentagédo de novos pregos, observado o limite maximo estabelecido pela administragdo, quando da impossibilidade
de manutencgéo do prego na forma referida na alinea anterior, observada as seguintes condigdes:

b1) as propostas com os novos valores deverado constar de envelope lacrado, a ser entregue em data, local e horario, previamente,
designados pelo 6rgéo gerenciador;

b2) o novo preco ofertado devera manter equivaléncia entre o prego originalmente constante da proposta e o pregco de mercado
vigente a época da licitagédo, sendo registrado o de menor valor.

2.4.1. A fixacdo do novo preco pactuado devera ser consignada em apostila a Ata de Registro de Pregos, com as justificativas
=niveis, observada a anuéncia das partes.
: 2.4.2. Ndo havendo éxito nas negociagdes, de que trata este subitem e o anterior estes seréo formalmente dEXBRETEHES dorsno soms aouipe

COOPERATIVA DE TRABALHO VALE
TELES DO TELES PIRES:21679098000125

ID: 157350 e CRC: 4BF27408 PIRES:21679098000125 Dados: 2022.04.27 08:51:17 -04'00'




Pagina:3 / 7

compromisso de fornecimento em relagéo ao item ou lote pelo 6érgdo gerenciador, com conseqliente cancelamento dos seus pregos
registrados, sem aplicacdo das penalidades.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

3.1. O registro de pregos constante desta Ata tera validade pelo prazo de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.
3.2. A partir da vigéncia da Ata de Registro de Pregos, o fornecedor se obriga a cumprir, na integra, todas as condigdes
estabelecidas, ficando sujeito, inclusive, as penalidades pelo descumprimento de qualquer de suas normas.

CLAUSULA QUARTA - DOS USUARIOS DO REGISTRO DE PREGOS

4.1. A Ata de Registro de Pregos sera utilizada pelos 6rgéos ou entidades da Administragao Municipal relacionadas no objeto deste
Edital;

4.2. Os o6rgaos e entidades participantes da Ata de Registro de Pregos deverdo apresentar suas solicitagdes de aquisicdo ou
contratagdo ao 6rgdo gerenciador, que formalizara por intermédio de instrumental contratual ou emissdo de nota de empenho de despesa
ou autorizagdo de compra ou outro instrumento equivalente, na forma estabelecida no §4° do art. 62 da Lei n° 8.666/1993, e procedera
diretamente a solicitagdo com o fornecedor, com os precos registrados, obedecida a ordem de classificacéo.

4.3. Os quantitativos dos contratos de fornecimento serdo sempre fixos e os pregos a serem pagos serédo aqueles registrados em ata.

4.4. Aplicam-se aos contratos de fornecimento as disposi¢des pertinentes da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, suas
alteragbes posteriores e demais normas cabiveis.

4.5. Os orgaos e entidades participantes da Ata de Registro de Pregos manterdo o 6rgao gerenciador informado a respeito dos
processos de aquisigdes por meio de registro de precos, devendo encaminhar copia dos comprovantes das aquisigdes, para a anexagao
ao respectivo processo de registro.

4.6. A Ata de Registro de Precos, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer 6rgao ou entidade da Administragéo que
nao tenha participado do certame licitatério, sendo que serdo denominadas 'Orgao néo-participante ou carona.

CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS E OBRIGAGOES DAS PARTES

5.1. Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei 8.666/93 e demais legislagdo pertinente sdo obrigagbes da
CONTRATANTE/GERENCIADORA:

a) Disponibilizar o local e os meios materiais para a execugao dos servigos;

b) Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa prestar os servigos dentro das normas do contrato;

c) Efetuar os pagamentos a Contratada nas condigcbes e pregos pactuados;

d) Notificar a Contratada a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugdo do contrato, fixando prazo para a sua
corregao;

e) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato por meio de um representante especialmente designado pela Administragdo
Publica deste municipio;

f) Aplicar a Contratada penalidade por descumprimento de clausulas contratuais.

g) Conferir, todos os dias, quais empregados terceirizados estéo prestando servicos e em quais fungdes. Fazer o acompanhamento
com a planilha mensal;

h) Evitar ordens diretas aos terceirizados. As solicitacdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa e deverdo dar
ciéncia dos cuidados a serem tomados pelos subordinados da contratada de acordo com a Portaria de n°3.214 de 08 de junho de 1978
que trata das Normas Regulamentadoras de Medicina e Seguranca no Trabalho e suas atualizagbes. Da mesma forma, eventuais
reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados;

i) Evitar toda e qualquer alteragéo, na forma de prestagdo dos servigos, como a negociagao de folgas ou a compensagao de jornada.
Essa conduta a exclusiva do empregador;

5.2. Além das obrigagbes resultantes da observancia da Lei 8.666/93 e demais legislagdo pertinente sdo obrigagcdes da
CONTRATADA/DETENTORA:

a) Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia, de sua proposta, DE ACORDO COM AS CLAUSULAS
DESTE INSTRUMENTO, E DO CONTRATO CONTIDO NO EDITAL, iniciando a execugéo dos servicos em até 10 (dez) dias corridos,
contados a partir da assinatura do Contrato e/ou emissdo da ordem de servigos.

b) Designar formalmente um profissional (Preposto), dando-lhe condigbes materiais de trabalho, tais como material de expediente,
mobiliario e equipamentos de informatica, para representa-la junto a Contratante, em carater de tempo integral, nos locais de prestando de
servicos, para exercer a supervisio e controle do pessoal, inclusive, quanto ao cumprimento das atividades

diarias, jornada de trabalho e utilizagdo do uniforme e crachas, respondendo por todos os atos e fatos gerados ou provocados
pelo seu pessoal, sem 6nus para a Contratante. Fica claramente definido que os prestadores de servigo disponibilizados para execugéo do
contrato estarao subordinados hierarquicamente a este profissional.

c) Assumir inteira responsabilidade pela supervisdo de seus funcionarios, ndo se fazendo necessaria qualquer manifestacdo da
Contratante sobre a sua requisicdo, bem como, ndo cabendo a Contratante qualquer 6nus pela execugéo dos referidos servigos.

d) Providenciar, junto as autoridades competentes, a obtengéo de licenga, autorizagdo de funcionamento e alvara da atividade a que
se propde, se for o caso, bem como qualquer documento necessario ao licito desempenho das atividades objeto do contrato.

e) Empregar, na execugao dos servigos, pessoal devidamente qualificado e treinado.

f) Providenciar para que todos os seus empregados cumpram as normas internas relativas a seguranga dos locais onde serdo
executados 0s servigos, instruindo-os quanto a prevencéo de incéndio e implementar medidas pertinentes de protegdo a seguranca e
saude no trabalho de acordo com a legislacdo vigente.

g) Cumprir a legislacao trabalhista, previdenciaria, social e sindical dos profissionais alocados, inclusive no que se refere a jornada de
ahalho, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade & Administragao.

COOPERATIVA DE Assinado de forma digital por
CCOOPERATIVA DE TRABALHO VALE
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de seus empregados, os exames médicos exigidos por forca de Lei.
i) Encaminhar ao Fiscal do Contrato, com antecedéncia de
30 (trinta) dias, relacdo dos empregados que usufruirdo férias no periodo subsequente, assim como daqueles que irdo substitui-
los.

j) Prever o pessoal necessario para garantir a execugao dos servigos, nos regimes contratados, sem interrupgéo, seja por motivo de
férias, descanso semanal, licenga, falta ao servigo, demissdo e outros analogos, obedecidas as disposi¢cdes da legislagdo trabalhista
vigente. O empregado substituto devera ter a mesma formagao do substituido e ser previamente treinado por empregado que ja conhecga
o fluxo do servigo, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias anteriores a substituicdo. Para os casos de falta ao servico em que este
prazo nao puder ser cumprido, a Contratada sera penalizada, conforme previsto no Instrumento de Medigcao de Resultado.

k) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos notificagdo, qualquer
empregado considerado com conduta inconveniente pelo CONTRATANTE.

I) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, cujas reclamagdes se obrigam prontamente a atender.

m) Apresentar a Contratante, sempre que exigido, documentos que comprovem o correto e tempestivo pagamento de salario,
conforme disposto no art. 459 da CLT e de todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da execugéo
deste contrato.

n) Fornecer uniforme, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis apés a assinatura do contrato, para todos os empregados.

0) Tomar as providencias necessarias para que os empregados fagam uso de cracha de identificagcdo e uniforme, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias apos a assinatura do contrato. O cracha devera ser usado em local visivel, acima da cintura e na frente do empregado,
contendo nome completo, nimero do RG e foto recente. O uso de uniforme e crachd sdo obrigatérios e servem para identificar os
empregados no ambiente de trabalho. Ndo sendo cumprida esta clausula, a empresa estara sujeita as penalidades de multas previstas no
Edital e resciséo contratual.

p) Arcar com todos os pagamentos, encargos sociais e beneficios previstos na legislagdo vigente e de quaisquer outros em
decorréncia da sua condigdo de empregador, sem qualquer solidariedade da Contratante, apresentando mensalmente ao Fiscal a
comprovagdo do recolhimento do FGTS, INSS e demais tributos devidos, sem a qual ndo serdo liberados os pagamentos das faturas
apresentadas.

q) Registrar e controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas. O controle e a
fiscalizacdo devem seguir fielmente a Portaria n°® 1.510, de 21 de agosto de 2009, do Ministério do Trabalho e Emprego.

r) Responder administrativa, civil e penalmente por quaisquer danos ou prejuizos causados por seus empregados ou prepostos, tanto
aos prédios e demais pertences do Contratante ou a Terceiros, dolosa ou culposamente, em razdo de sua agao ou omisséo, cabendo-
Ihes, apds o ocorrido, a restauragado, recuperagéo, substituicdo ou indenizagédo, conforme o caso.

s) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o contrato, nem subcontratar qualquer das prestagdes a
que esta obrigada, sem prévio assentimento por escrito da Contratante.

t) Manter atualizadas as Carteiras de Trabalho dos empregados, comprovando esta obrigacdo quando solicitado pelo Fiscal do
Contrato.

u) Ser responsavel administrativa, civil e penalmente pela divulgagdo indevida, de quaisquer documentos ou informagdes de
propriedade da Contratante, por parte de seus empregados.

v) Realizar as suas expensas, sempre que necessario e em funcdo de atualizagdes tecnoldgicas ou alteragdes de processos de
trabalho, o treinamento ou reciclagem dos empregados disponibilizados a Contratante, em dias e horarios que ndo venham a intervir no
bom andamento dos servigos, visando manter o nivel dos servigos contratados, sempre que for solicitado pelo fiscal do contrato.

w) Manter, durante toda a execugéo do contrato, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagao exigidas no Edital.

x) Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que tenha grau de parentesco até o 3° grau civil, de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga na Prefeitura Municipal de Nova Xavantina bem como em qualquer de suas
unidades administrativas, nos termos da lei 8.666/93.

y) Manter, durante a vigéncia do Contrato, representacdo com endereco fixo na cidade de Nova Xavantina ou municipios vizinhos.

z) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagbes da Administragéo, inclusive quanto ao cumprimento das
Normas Internas, quando for o caso.

aa) Relatar a Administragéo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos.

bb) Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de
quatorze anos; nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor

de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

cc) A Contratada e seus empregados ndo podem, em hipétese nenhuma, representar o Municipio de Nova Xavantina-MT.

dd) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo
complementa-lo, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagao, inclusive os
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §12 do art.
57 da Lei n 8.666, de 1993 - caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos que favoregca a
CONTRATADA, este sera revertido como lucro durante a vigéncia da contratagdo, mas podera ser objeto de negociagédo para a eventual
prorrogacao contratual.

ee) A empresa, no momento da contragdo ou na fase de habilitagéo, declarara por escrito que se encontra em conformidade com as
Normas Regulamentadoras (NR) da Portaria n° 3.214/1978, do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), bem como com suas alteragdes
posteriores.

ff) Em observancia ao que dispde alinea anterior, a empresa contratada observara os seguintes requisitos:

| - Fornecer ao Orgdo Contratante o Documento Base do Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional (PCMSO) nos moldes
da NR-07 da portaria 3.214/1978 — MTE;

Il - Fornecer ao Orgdo Contratante os Atestados de Satde Ocupacional (ASO) admissionais e periédicos de todos os empregados
que desempenharao suas fungdes nas dependéncias do mesmo, nos moldes da NR-07 da portaria 3.214/78 — MTE;

1l - Fornecer ao Orgdo Contratante os Atestados de Saude Ocupacional (ASO) demissionais quando do desligamento do empregado
durante a vigéncia do contrato ou no seu término, nos moldes da NR-07 da portaria 3.214/1978 - MTE;

IV - Fornecer ao Orgéo Contratante o Documento Base o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR/GRO, nos moldes da NR-01
e NR-09 (TEXTO VIGENTE) devendo estar articulado com o disposto nas demais NR, observando sempre os riscos ambientais (agentes

=Heigos, quimicos e biologicos) identificados nas atividades a serem executadas no &mbito municipal.
V - Fornecer ao Orgéo Contratante Laudo Técnico de Insalubridade e/ou Periculosidade (LIP) em conformidade com a NR -15 e a NR
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INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE (art. 80 a 86 da Lei Municipal 2.430/2021 — art. 189 a 194 CLT).

gg) Fornecer os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), especificos aos riscos em perfeito estado de conservagédo e
funcionamento, bem como, treinamento de uso adequado, guarda e conservacéao e registro/controle de entrega dos mesmos, sendo uso
obrigatdrio por parte dos empregados em areas/atividade de risco, nos moldes da NR - 06 da portaria 3.214/1978 - MTE;

hh) Fornecer certificagao dos trabalhadores autorizados a exercer atividades em Espaco Confinado, nos moldes da NR-33 e Trabalho
em Altura, nos moldes da NR-35 da portaria 3.214/1978 - MTE;

ii) Fornecer Vestimentas de Seguranga com alta VISIBILIDADE em conformidade com a norma ABNT NBR 15292:2013, Uniformes
(EPI) com Identificagdo (LOGOMARCA) da Empresa;

jj) Registrar a Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT) na ocorréncia de qualquer acidente com seus empregados nas
dependéncias do Orgéo Contratante;

kk) Responsabilizar-se pelo atendimento e encaminhamento do seu empregado nas dependéncias do Orgdo Contratante e, conforme
0 caso, este prestara o auxilio que se fizer necessario.

Il) Treinar os seus empregados, mediante Ordem de Servigo, antes do inicio das suas atividades, quanto aos riscos inerentes a
fungdo e medidas de controles existentes para eliminagdo ou neutralizagdo dos riscos;

mm) Para as atividades de moto frete (motoboy) na condugdo de motocicletas e motonetas, é obrigatério o usos dos EPIS
especificados na Resolugao n° 356/2010 do CONTRAN e nas demais legislagdes aplicaveis Lei n° 12.009/2009.

nn) E de responsabilidade de a empresa contratada enviar ao Setor de Seguranga do Trabalho do Orgdo Contratante ou, ao Fiscal
de Contrato, cépias dos documentos mencionados nas alineas anteriores gg, hh, ii, jj, kk, Il, sendo que a documentagao referente na
alinea jj devera ser encaminhada no prazo maximo de trés dias (03) uUteis apds a ocorréncia de Acidentes de Trabalho.

00) A constatacdo do descumprimento, a qualquer tempo, dos itens discriminados nas alineas gg, hh, ii, kk, Il, implica em suspenséo
do pagamento até que se cumpram as exigéncias.

pp) A suspensdo de pagamento podera ocorrer por, no maximo dois (02) meses consecutivos. O ndo cumprimento apos este prazo
constitui motivo para rescisao do contrato.

qq) O Orgdo Contratado devera, através do profissional habilitado, Técnico de Seguranca do Trabalho, acompanhar e fiscalizar as
atividades de riscos de seus empregados para o cumprimento das Ordens de Servigo expedido pelo Contratante.

CLAUSULA SEXTA — DO CANCELAMENTO DOS PREGCOS REGISTRADOS

6.1. A Ata de Registro de Pregcos sera cancelada, automaticamente, por decurso de prazo de vigéncia ou quando ndo restarem
fornecedores registrados e, por iniciativa do 6rgao gerenciador da Ata de Registro de Pregos quando:

6.1.1. Pela ADMINISTRACAO, quando:

a) o detentor da ata descumprir as condi¢gdes da Ata de Registro de Pregos a que estiver vinculado;

b) o detentor n&o retirar nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido, sem justificativa aceitavel;

c) em qualquer hipdétese de inexecugao total ou parcial do contrato de fornecimento;

d) ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese desta apresentar superior ao praticado no mercado;

e) estiver impedido para licitar ou contratar temporariamente com a administracéo ou for declarado inidéneo para licitar ou contratar
com a administragdo publica, no termos da Lei Federal n° 10.520, de 17 de fevereiro de 2002;

f) por razdes de interesse publico devidamente fundamentadas.

6.1.2. Pela DETENTORA da ata quando, mediante solicitagdo por escrito, comprovar estar impossibilitada de executar o contrato de
acordo com a ata de registro de precos, decorrente de caso fortuito ou de forga maior.

6.2. Nas hipoteses previstas no subitem 6.1., a comunicagéo do cancelamento de prego registrado sera publicada na imprensa oficial
juntando-se o comprovante ao expediente que deu origem ao registro.

6.3. O cancelamento do registro, assegurados o contraditério e a ampla defesa, sera formalizado por despacho da autoridade
competente.

6.4. A solicitacdo da detentora da ata para cancelamento do registro do preco deverd ser protocolada no protocolo geral da
ADMINISTRACAO, facultada a esta a aplicagdo das sangdes administrativas previstas no edital, se ndo aceitar as razées do pedido,
sendo assegurado ao fornecedor o contraditério e a ampla defesa.

6.5. Cancelada a ata em relacdo a uma detentora, o Orgdo Gerenciador podera emitir ordem de fornecimento aquela com
classificagdo imediatamente subsequente.

CLAUSULA SETIMA — DO FORNECIMENTO, LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

7.1. A Ata de Registro de Precos sera utilizada para aquisigdo do respectivo objeto, pelos érgdos e entidades da Administracdo
Municipal.

7.2. Cada fornecimento devera ser efetuado mediante solicitagao por escrito, formalizado pelo 6rgéo ou entidade participante ao
orgéo gerenciador, dela devendo constar: a data, o valor unitario do fornecimento, a quantidade pretendida, o local para a entrega, o
prazo, o carimbo e a assinatura do responsavel.

7.3. O ¢6rgéo gerenciador formalizara por intermédio de instrumental contratual ou autorizagdo de compra ou outro instrumento
equivalente, na forma estabelecida no §4° do art. 62 da Lei n° 8.666, de 1993, acompanhada a respectiva nota de empenho, contendo o
numero de referéncia da Ata de Registro de Precos e procedera diretamente a solicitagdo com o fornecedor, com os precos registrados,
obedecida a ordem de classificagao.

7.4. Caso a fornecedora classificada ndo puder fornecer os produtos solicitados, ou o quantitativo total requisitado ou parte dele,
devera comunicar o fato ao Departamento de Compras — 6rgédo gerenciador, por escrito, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a
contar do recebimento da Ordem de Fornecimento.

7.5. A(s) fornecedora(s) classificada(s) ficara(do) obrigada(s) a atender as ordens de fornecimento efetuadas dentro do prazo de
validade do registro, mesmo se a entrega dos materiais ocorrer em data posterior ao seu vencimento.

7.5.1. O local de entrega dos materiais sera estabelecido em cada Ordem de Fornecimento, podendo ser na sede da unidade
requisitante, ou em local em que esta indicar.

7.5.2. O prazo de entrega dos materiais/servicos sera aqueles PREVISTO/ESTABELECIDO NO EDITAL DE LICITACAO QUE
EROU ESTA ATA DE REGISTRO DE PRECO..
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administragéo, por escrito, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar do recebimento da ordem de fornecimento.

7.5.4. Serdo aplicadas as sangdes previstas na Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes posteriores, além
das determinagbes deste edital, se a detentora da ata ndo atender as ordens de fornecimento.

7.6. A segunda fornecedora classificada s6 podera fornecer a Administragdo, quando estiver esgotada a capacidade de fornecimento
da primeira, e assim sucessivamente, de acordo com o consumo anual previsto para cada item da licitagdo, ou quando da primeira
classificada tiver seu registro junto a Ata cancelado.

7.7. As despesas relativas a entrega dos materiais correrdo por conta exclusiva da fornecedora detentora da Ata.

7.8. A Detentora da Ata obriga-se a fornecer os materiais, descritos na presente Ata, novos e de primeiro uso, em conformidade com
as especificagdes descritas na proposta de Precos, sendo de sua inteira responsabilidade a substituicdo, caso ndo esteja em
conformidade com as referidas especificagdes.

7.8.1. Serao recusados os materiais imprestaveis ou defeituosos, que nao atendam as especificagées constantes no edital e/ou que
ndo estejam adequados para o uso.

7.8.2. Os materiais deverdo ser entregues embalados de forma a ndo serem danificados durante as operagdes de transporte e
descarga no local da entrega.

7.9. Independente de aceitagéo, a contratada garantira a qualidade e seguranga dos materiais licitados contra defeitos de fabricagao,
pelo prazo minimo de 06 (seis) meses a partir da data da entrega, conforme manual da fabricante, salvo o uso indevido, acidente e
desgaste natural.

7.10. Todas as despesas relativas a entrega e transporte dos materiais, bem como todos os impostos, taxas e demais despesas
decorrente da presente Ata, correrdo por conta exclusiva da contratada.

CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento, decorrente do fornecimento do objeto desta licitagédo, sera efetuado mediante crédito em conta bancaria, em até
10 (dez) dias uteis, contados do recebimento definitivo dos materiais, apés a apresentagdo da respectiva Nota Fiscal, devidamente
atestada pelo setor competente, conforme dispde o art. 40, inciso XIV, alinea “a”, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes.

8.2. Os pagamentos somente serdo efetuados apds a comprovacgao, pela(s) fornecedora(s), de que se encontra regular com suas
obrigacbes para com o sistema de seguridade social, mediante a apresentacdo das Certiddes Negativas de Débito com o INSS e com o
FGTS.

8.3. Ocorrendo erro no documento da cobranga, este sera devolvido e o pagamento sera sustado para que o fornecedor tome as
medidas necessarias, passando o prazo para o pagamento a ser contado a partir da data da reapresentagdo do mesmo.

8.4. Caso se constate erro ou irregularidade na Nota Fiscal, o érgéo, a seu critério, podera devolvé-la, para as devidas corregdes.

8.5. Na hipétese de devolugdo, a Nota Fiscal sera considerada como nao apresentada, para fins de atendimento das condigbes
contratuais.

8.6. Na pendéncia de liquidacdo da obrigagdo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual o valor sera
descontado da fatura ou créditos existentes em favor da fornecedora.

8.7. A Administracdo efetuara retencéo, na fonte dos tributos e contribuicdes sobre todos os pagamentos devidos a fornecedora
classificada.

CLAUSULA NONA — DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

9.1. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro de precos, inclusive o acréscimo de que trata o § 1°
do art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

9.2. A supressédo dos produtos registrados na Ata de Registro de Precos poderd ser total ou parcial, a critério do 6rgédo gerenciador,
considerando-se o disposto no § 4.° do artigo 15 da Lei n. 8.666/93 e alteracdes.

CLAUSULA DECIMA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da contratacdo dos objetos da presente Ata de Registro de Precos correrdo a cargo dos Orgdos ou
Entidades Usuarios da Ata, cujos Programas de Trabalho e Elementos de Despesas constardo nas respectivas notas de empenho,
contrato ou documento equivalente, observada as condigbes estabelecidas no edital e ao que dispde o artigo 62, da Lei n. 8.666/93 e
alteragoes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES E DAS MULTAS

11.1. Cabera ao Orgdo Gerenciador, a seu juizo, apds a notificacéo por escrito de irregularidade pela unidade requisitante, aplicar ao
detentor da ata, garantidos o contraditério e a ampla defesa, as seguintes sangdes administrativas:

11.1.1. pelo descumprimento total da obrigagdo assumida, caracterizado pela recusa do fornecedor em assinar o contrato, aceitar ou
retirar a nota de empenho ou documento equivalente no prazo estabelecido, ressalvados os casos previstos em lei, devidamente
informados e aceitos:

a) multa de dez por cento sobre o valor constante da nota de empenho ou contrato;

b) cancelamento do preco registrado;

c) suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo no prazo de até cinco anos.

11.1.1.1 As sanc¢des previstas neste subitem poderao ser aplicadas cumulativamente.

11.1.2. por atraso injustificado no cumprimento de contrato de fornecimento:

a) multa de 0,5% (meio por cento), por dia util de atraso, sobre o valor da prestagdo em atraso até o décimo dia;

b) resciséo unilateral do contrato ap6s o décimo dia de atraso.

11.1.3. por inexecugéo total ou execugao irregular do contrato de fornecimento ou de prestagao de servigo:

a) adverténcia, por escrito, nas falta leves;

b) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor correspondente a parte ndo cumprida ou da totalidade do fornecimento ou servigo néo
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superior a 2 (dois) anos.

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica municipal, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

11.1.3.1. A penalidade prevista na alinea b do subitem 11.1.3. podera ser aplicada de forma isolada ou cumulativamente com as
sangdes previstas nas alineas a ce d sem prejuizo da rescisdo unilateral do instrumento de ajuste por qualquer das hipoteses prescritas
nos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.1.3.2. Ensejard ainda motivo de aplicacdo de penalidade de suspensao temporaria de participacdo em licitacdo ou impedimento
de contratar com a administragdo de até cinco anos e descredenciamento do Registro Cadastral da ADMINISTRACAO, o licitante que
apresentar documentacéo falsa, ndo mantiver a proposta e cometer fraude fiscal, sem prejuizo das demais comina¢des legais, nos termos
da Lei n°® 10.520, de 2002.

11.1.3.3. O fornecedor que ndo recolher as multas previstas neste artigo, no prazo estabelecido, ensejara também a aplicagdo da
pena de suspensao temporaria de participagdo em licitagdo ou impedimento de contratar com a administragdo, enquanto ndo adimplida a
obrigacgéao.

11.1.3.4. A aplicagdo das penalidades previstas nas alineas ¢ e d do subitem 11.1.3, sera de competéncia exclusiva do prefeito
municipal, facultada a ampla defesa, na forma e no prazo estipulado no paragrafo seguinte, podendo a reabilitagdo ser concedida
mediante ressarcimento dos prejuizos causados e apds decorrido o prazo de sangdo minima de dois anos.

11.2. Fica garantido ao fornecedor o direito prévio da citacdo e de ampla defesa, no respectivo processo, no prazo de cinco dias
Uteis, contado da notificagao.

11.3. As penalidades aplicadas serdo obrigatoriamente anotadas no registro cadastral dos fornecedores mantido pela Administragao.

11.4. As importancias relativas as multas deverao ser recolhidas a conta do Tesouro do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EFICACIA

12.1. O presente Termo de Registro de Precos somente tera eficacia apds a publicagdo do respectivo extrato na imprensa oficial do
municipio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
13.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Nova Xavantina,MT para dirimir quaisquer duvidas ou questdes oriundas do presente
instrumento.

E, por estarem as partes justas e compromissadas, assimam o presente Termo em duas vias, de igual teor, na presenca das
testemunhas abaixo assinadas

Nova Xavantina,26 de Abril de 2022
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